Pasabahg¢e Cam Sanayil ve Ticaret Anonim Sirketinin 2012 yihna ait
saat 13:30°de, sirket merkez adresi olan i
Gimrik ve Ticaret Midurliga'niin
Temsilcisi _ Noyant 20or

Toplantiya ait cagn; Tiirk Ticaret Kanunu’nun
ihtiva eden davet mektuplarinin gonderildigi
cagrisiz genel kurul toplantisina ortaklarin bir ihtirazinin b

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinde,
itibari degeri 215.535.800,20 TL olan,
Kanun gerekse esas sézlesmede 6ngsd
topiantt Mediha ince tarafindan aclara
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6. Verilen nerge dogrultusunda, 28.01.2013 tarihll olaganiisti genel kurul kararn ile devraldigimiz ve
31.01.2013 tarihi itibariyle sirketimiz mali tablolarina dahil olan Pagabahge Eskisehir Cam Sanayii ve Ticaret
A.$.nin 2012 yil karinin Kanun ve esas sézlesme geregince asagidakl sekilde tefrik edilmesine ve ortaklara
dagitilacak temettiiniin 29 Mart 2013 tarihinde nakden 6denmesine oy birliglyle karar verildl.

Tiirk lirast
Donem Kart 37.419.629,01
Odenecek Vergiler ve Yasal Yikiimliliikler (-) 8.589.531,19
Net Donem Kan 28.830.097,82
Gegmis Yilar Zarar: (-) 0,00
Birinci Tertip Yasal Yedek Akge (-) 1.441.504,89
Gayrimenkul ve igtirak Hissesi Satis Kari (-) 0,00
Dagtilabilir Net Donem kar) 27.388.592,93
Ortaklara Birinci Temettii 12.000.000,00
Ortaklara ikinci Temettii 0,00
Statii Yedegi (-) 769.429,65
ikinci Tertip Yasal Yedek akge (-) 922.321,00
Olagandistii Yedek Akge 13.696.842,28

7. Verilen 6nerge dogrultusunda, Sirket Esas Sozlesmesinin 8. maddesi geregince Yonetim Kurulu Uyeliklerine;

fstanbul [li Sariyer ilgesi Harmanlar Mevkii Cagla 1 Mah. Cansit Villalar No: 17 Zekeriyakdy Adresinde
mukim ve 45727339392 TC kimlik nolu Sayin Azmi Taner Uz’un,

istanbul {li Omraniye licesi Resadiye Cad. Merkez Mah. Alemdag Mevkii 145.sokak No: 4 Elysium
Garden B.12 Gekmekdy Adresinde mukim ve 10181558818 TC kimlik nolu Sayin Cemil Tokel'in,

istanbul ili Bakirkdy ligesi istanbul caddesi Hafiz ¢lkmazi Mamat apt. No: 3/15 adresinde mukim ve
37510559094 TC kimlik nolu 5ayin Ahmet Okan’in,

istanbul ili Sariyer ilgesi Maresal Cad. No: 43 Resitpasa adresinde mukim ve 34951517072 TC kimlik
nolu Sayin Zeynep Hansu Ugar’in,

Bagimsiz Uye olarak,

istanbul ili Begiktag ilgesi 4.Levent Mah. Akasyali sok. No:15 Daire 2 adresinde mukim ve 51241156230
TC kimlik nolu Sayin Prof. Dr. Turkay Berksoy’'un

istanbul 1li Bakirkdy ilgesi Atakéy 9.kisim D Blok 15-A kapisi Daire 2 adresinde mukim ve 11719877630
TC kimlik nolu Sayin Prof. Dr. Orhan Sezgin’in,

Ug yil siireyle segilmelerine oybirligiyle karar verildi.

8. Verilen 6nerge dogrultusunda Y6netim Kurulu iiyelerine aylik 6.000,- briit Tiirk Lirast ticret ddenmesine
oybirligiyle karar verildi.

9. Verilen 6nerge dogrultusunda, Tirk Ticaret Kanunu geregince 2013 yii faaliyet yilina iligkin Sirket
denetgiligine Bagaran Nas Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S.'nin segilmesine
oybirligiyle karar verildi.

10. Verilen énerge dogrultusunda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. Maddeleri uyarinca Yonetim
Uyelerine izin verilmesine oybirligiyle karar verildi.
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11. Verilen énerge dogrultusunda, T.C. Giimriik ve Ticaret Bakanhig'nin “Anonim Sirketlerin Genel Kurul
Toplantilarinin Usul ve Esaslar lle Bu Toplantilarda Bulunacak Giimriik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri
Hakkinda Yénetmelik” hikimlerine uygun olarak hazirlanan ve Sirketimizin genel kurullarinin calisma esas
ve usullerini belirleyen ilislkteki “lg Ydnerge” oybirligiyle kabul edildi.

12. Verilen énerge dogrultusunda, 6102 sayt Tirk Ticaret Kanunu’na uyum galigmalan kapsaminda hazirlanan
“Sirket Esas Sozlesmesl tadll tasarist” gériisiildi, ekteki yeni sekll miizakere edildl ve oybirligiyle kabul
edildi.

OY TOPLAMA MEMURU TOPLANTI BASKAN!
Hiiseyin Mgnderes Hayirseven Mediha ince

W

TUTANAK YAZMANI BAKANLIK TEMsILCIsI
Serpil Besbag Nevact Saem
~
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PASABAHCE CAM SANAYi VE TICARET ANONiM SiRKETi
Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda
i¢ Yonerge

BiRiINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

Amag ve kapsam
MADDE 1-

Bu i¢ Yénergenin amaci; Pasabahge Cam Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun
calisma esas ve usullerinin, Kanun, iigili mevzuat ve esas s6ziesme hiikiimleri cercevesinde
belirlenmesidir. Bu i¢ Yénerge, Pasabahce Cam Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi’'nin tiim
olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini kapsar.

Dayanak
MADDE 2-

Bu i¢ Yénerge, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilannin Usul Ve Esaslan ile Bu
Toplantiiarda Bulunacak Gimriik Ve Ticaret Bakanh@ Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik

hikiimlerine uygun olarak yénetim kurulunca hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3-

Bu ¢ Yénergede gegen;
a) Birlesim: Genel kurulun bir giinliik toplantisini,
b) Kanun: 13 Ocak 2011 tarihli ve 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanununu,

c) Oturum: Her birlesimin dinlenme, yemek arasi ve benzeri nedenlerle kesiien
béliimlerinden her birini,

d) Toplanti: Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarini,

e) Toplanti baskanhg: Kanunun 419 uncu maddesinin birinci fikrasina uygun olarak genel
kurul tarafindan toplantiyl yénetmek tizere secilen toplant: bagkanindan, gereginde genel
kurulca secilen toplanti bagkan yardimcisindan, toplanti baskaninca belirlenen tutanak

yazmanindan ve oy toplama memurundan olusan kurulu,

ifade eder.
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iKiNCl BOLUM
Genel Kurulun Cahgma Usul ve Esaslari

Uyulacak hitkiimler
MADODE 4 -

Toplanti, Kanunun, iigili mevzuatin ve esas séziesmenin genel kurula iliskin hiikkiimlerine
uygun olarak yapiirr.

Toplant: yerine girig ve hazirliklar
MADDESS -

1) Toplant: yerine, yonetim kurulu tarafindan diizenlenen hazir bulunanlar listesine kayith
pay sahipleri veya bunlarin temsiicileri, yénetim kuruly lyeleri, denetgi, Bakanlik
temsilcisi ve toplanti baskaniigina segilecek veya géreviendirilecek kisiler girebilir. Ayrica,
topiantilara davet edilen sirketin diger yéneticileri, calisaniari, misafirler, ses ve goriintii
alma teknisyenleri ve basin mensuplan gibi kisiler de toplanti yerine girebilirler.

2) Toplant yerine girigte, gercek kisi pay sahiplerinin kimiik gostermeleri, gercek kisi pay
sahiplerinin temsilcilerinin temsil beigeleri ile birlikte kimlikierini gostermeieri, tiizel kisi
pay sahiplerinin temsilcilerinin de yetki belgelerini ibraz etmeieri ve bu suretle hazir
bulunaniar listesinde kendileri igin gosteriimis yerleri imzalamalari sarttir. S6z konusu
kontrol iglemieri, yénetim kurulunca géreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan yapiirr.

3) Toplanti yerinin tim pay sahiplerini alacak gekilde hazirlanmasina, toplanti. sirasinda
ihtiyag duyulacak kirtasiyenin, dokiimanlarin, arag ve gereclerin toplanti yerinde hazir
buiundurulmasina iliskin gérevler, yénetim kurulunca gorevlendiriien kisi veya kisiler
tarafindan yerine getirilir. Gerekii goriilen durumiarda toplant, sesli ve gériintiili sekilde
kayda aiinabiiir.

Toplantinin agilmasi
MADDE 6 -

Toplantilar sirket merkezinde veya sirket merkezinin bulundugu sehirde, Kanunun 416 na
maddesinde belirtilen ¢agrisiz toplanti hiikiimleri sakh olmak kaydiyla, 6nceden ilan edilmis
zamanda yonetim kurulu baskam ya da baskan yardimais veya yonetim kurulu iiyelerinden
birisi tarafindan, Kanunun 418 inci ve 421 inci maddelerinde belirtilen nisaplarin
saglandiginin bir tutanakla tespiti tizerine agilir.

Toplant: bagkanhginin oiusturuimasi
MADDE 7-

1) Bu ig¢ Yénergenin 6 nci maddesi hiikmii uyarinca toplantiyi agan kisinin yénetiminde
éncelikle dnerilen adaylar arasindan genel kurulun yonetiminden sorumiu olacak pay
sahibi olma zoruniulugu da bulunmayan bir baskan ve gerek gorilirse bagkan yardimeis
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2) Bagkan tarafindan en az bir tutanak yazmani ve en az bir oy toplama memuru
goreviendirilir.

3) Toplanti baskanhg, toplanti tutanagini ve bu tutanaga dayanak olusturan diger evrak
imzalama hususunda yetkilidir.

4) Toplanti bagkan: genel kurul toplantisim yénetirken Kanuna, esas sézlesmeye ve bu ig
Yénerge hikiimlerine uygun hareket eder.

Toplanti bagkanhginin gérev ve yetkilerl
MADDE 8 -

Topiant: baskanhgi, bagkanin yonetiminde asagida belirtilen gérevleri yerine getirir:

a) Toplantinin ilanda gosterilen adreste yapilip yapimadigini ve esas sozlesmede

b)

c)

d)

belirtiimigse toplant: yerinin buna uygun olup olmadigini incelemek.

Genel kurulun toplantiya, esas sézlesmede gosterilen sekilde ¢agrilip cagnimadigin,
bu gagrinin, ilan ve toplanti ginleri hari¢c olmak lizere, toplant: tarihinden en az iki
hafta énce yapihp yapiimadigini, pay defterinde yazili pay sahiplerine, énceden
sirkete pay senedi veya pay sahipligini ispatlayici belge vererek adreslerini bildiren
pay sahipierine, toplanti giindi, giindemi ve ilanh genel kurullarda ise esas sézlesmeye
uygun olarak yapiian ilaniarimin qiktigi veya c¢ikacagl gazetelerin iadeli taahhiitiii
mektupla bildirilip bildirilmedigini incelemek ve bu durumu toplanti tutanagina
gegirmek.

Topiant: yerine girig yetkisi oimayaniarin, toplantiya girip girmedikierini ve toplant:
yerine girisle iigili olarak bu i¢ Yénergenin 5 inci maddesinin ikinci fikrasinda hiikiim
altina alhinan gérevierin yonetim kurulunca yerine getirilip getiriimedigini kontrol
etmek.

Genel kurulun, Kanunun 416 nci maddesi uyarinca ¢agrisiz toplanmasi halinde pay
sahiplerinin veya temsilcilerinin timindn hazir bulunup bulunmadigini, toplantinin
bu sekilde yapiimasina itiraz olup olmadigim ve nisabin toplanti sonuna kadar
korunup korunmadigini incelemek.

Esas soziesme degisiklige gidilmis ise degisiklikleri de iceren esas sozlesmenin, pay
defterinin, yonetim kurulu yiliik faaliyet raporunun, denetgi raporlarinin, finansal
tablolarin, giindemin, giindemde esas s6zlesme degisikligl varsa yénetim kurulunca
hazirlanmig  degisiklik tasarisinin, esas sozlesme degisikiigi Giimrik ve Ticaret
Bakanliginin iznine tabi oimasi durumunda ise Bakanhktan alinan izin yazisi ve eki
degisiklik tasansimin, yonetim kurulu tarafindan diizenlenmis hazir bulunaniar
listesinin, genel kurul erteleme lizerine toplantiya ¢agriimigsa bir énceki toplantiya
iligkin erteleme tutanaginin ve toplantiya iliskin diger gerekli belgelerin eksiksiz bir
bicimde toplant: yerinde bulunup bulunmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant
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f)

g)

h)

i)

k)

n)

o)

p)

——

Hazir bulunanlar listesini imzalamak suretiyle asaleten veya temsilen genel kurula
katilanlarin kimlik kontroliini itiraz veya liizum iizerine yapmak ve temsil belgelerinin
dogrulugunu kontrol etmek.

Y8netim kurulu iyelerinden en az bir iiyenin ve denetginin toplantida hazir olup
olmadigini tespit etmek ve bu durumu toplant: tutanaginda belirtmek.

Giindem cergevesinde genel kurul calismalarim yonetmek, Kanunda belirtilen
istisnalar haricinde giindem disina gikilmasini 6nlemek, toplanti diizenini saglamak,
bunun igin gerekli tedbirleri almak.

Birlesimleri ve oturumlan agmak, kapatmak ve toplantiyi kapatmak.

Miizakere edilen hususlara iliskin karar, tasar, tutanak, rapor, 6neri ve benzeri
belgeleri genel kurula okumak ya da okutmak ve bunlaria ilgili konusmak isteyeniere
soz vermek.

Genel kuruica verilecek kararlara iligkin oylama yaptirmak ve sonuglarini biidirmek.

Toplant: igin asgari nisabin toplantinin basinda, devaminda ve sonunda muhafaza
edilip ediimedigini, kararlarin Kanun ve esas séziesmede éngériilen nisaplara uygun
oiarak alimp alinmadigini gézetmek.

Kanunun 428 inci maddesinde belirtilen temsilciler tarafindan yapilan bildirimleri
genel kurula agiklamak.

Kanunun 436 nci maddesi uyaninca, oy hakkindan yoksun olanlarin anilan maddede
belirtilen kararlarda oy kullanmalarini énlemek, oy hakkina ve imtiyazii oy kullanimina
Kanun ve esas sdzlesme uyarinca getirilen her tiirlii sinirlamay: gézetmek.

Sermayenin onda birine sahip pay sahiplerinin istemi zerine finansal tablolarin
miizakeresi ve buna bagh konularin gériisiilmesini, genel kurulun bu konuda karar

almasina gerek olmaksizin bir ay sonra yapilacak toplantida goriigiilmek izere
erteiemek.

Genel kurul calismalarina ait tutanaklarin diizenlenmesini saglamak, itirazian
tutanaga gecirmek, karar ve tutanaklar imzaiamak, toplantida alinan karariara iliskin
lehte ve aleyhte kullanilan oylan hicbir tereddiide yer vermeyecek sekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

Toplanti tutanagini, yonetim kurulu yiliik faaliyet raporunu, denetgi raporlarim,
finansal tablolan, hazir bulunanlar iistesini, giindemi, 6nergeleri, varsa secimlerin oy
kagitlarini ve tutanaklanini ve toplantiyla ilgili tim belgeleri toplanti bitiminde bir
tutanakla hazir bulunan yénetim kurulu iyelerinden birine veya yénetim kurulu
tarafindan géreviendirilen kisilere teslim etmek.
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Giindemin gériisiilmesine gegilmeden énce yapilacak islemier
MADDE 9 -

Toplanti bagkanhginin olusturulmasim miiteakiben, toplanti baskani genel kurulu sayg
merasimine davet eder. Saygl merasimini takiben Toplanti baskani genel kurula toplanti
gundemini divan yazmana okutur. Baskan tarafindan giindem maddelerinin gériisiiime
sirasina iliskin bir degisiklik 6nerisi olup olmadig sorulur, eger bir degisiklik 6neri varsa bu
durum genel kurulun onayina sunulur. Toplantida hazir bulunan oylarin ¢oguniugunun
karariyla sadece giindem maddelerinin gériigilime sirasi degistirilebilir.

Giindem ve giindem maddelerinin gorisiiimes|
MADDE 10~

(1) Olagan genel kurul giindeminde agagidaki hususlarin yer aimasi zorunludur:

a) Acilig ve toplant baskanliginin olusturulmas:.

b) Yénetim kuruiu yillk faaliyet raporunun, denetci raporlaninin ve finansal tablolarin
gorisiilmesi.

a) Yonetim kurulu Gyeleri ile denetgilerin ibralar.

¢) Suresi dolan yonetim kurulu iiyeleri ile denetginin secimi.

d) Ydnetim kurulu {iyelerinin iicretlerinin belirlenmesi.

e) Kann kuilamm geklinin, dagitiminin ve kazang paylan oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sdziesme degisiklikierinin gériisiimesi.

f)  Gerekii goriilen diger konuiar.

(2) Oiaganiistii genel kurul toplantisinin giindemini, toplanti yapilmasini gerektiren sebepier
olusturur.

(3) Asagida belirtilen istisnaiar disinda, topianti giindeminde yer almayan konuiar
goriisiilemez ve karara baglanamaz:

a) Ortaklarin tamaminin hazir bulunmasi halinde, giindeme oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi uyarinca, herhangi bir pay sahibinin 6zel denetim talebi,
glindemde yer alip almadigina bakiimaksizin genel kurulca karara baglanir.

c} Yoénetim kurulu iyelerinin gérevden alinmalari ve. yenilerinin secimi hususlari, yil sonu
finansal tablolarin miizakeresi maddesiyie ilgili sayilir ve giindemde konuya iliskin madde
bulunup bulunmadigina bakilmaksizin istem halinde dogrudan gériisiilerek karar veriiir.

¢) Giindemde madde bulunmasa bile yolsuzluk, yetersizlik, baghlik yiikiimiiniin ihlali, bircok
sirkette iyelik sebebiyle gbrevin ifasinda giigliik, gegimsizlik, niifuzun kétiiye kullaniimasi
gibi hakh sebeplerin varhg halinde, yénetim kurulu tiyelerinin gérevden alinmasi ve
yerine yenilerinin secilmesi hususlar genel kurulda hazir bulunanlarin oy cokluguyla
glindeme ahnr.

(4) Genel kurulda miizakere edilerek karara baglanmis glindem maddesi, hazir bulunanlarin
oy birligi ile karar verilmedikge yeniden gériisiiliip karara baglanamaz.

(S) Yapilan denetim sonucunda veya herhangi bir sebeple Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriislilmesi istenen konular giindeme konulur.
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(6)

Giindem, genel kurulu toplantiya ¢agiran tarafindan belirlenir.

Toplantida s6z alma
MADDE 11

(1)

(2)

(3)

Gérislilmekte olan giindem maddesi iizerinde sz almak isteyen olup olmadig sorulur.
S6z almak isteyen pay sahipleri veya diger ilgililer durumu toplanti baskanhgina
bildirirler. Bagkanhk sz alacak kisileri genel kurula agiklar ve basvuru sirasina gére bu
kisilere soz hakki verir. Kendisine soz siras) gelen kigi, toplant: yerinde bulunmuyor ise
s6z hakkim kaybeder. Konusmalar, bunun igin aynlan yerden veya katihmcinin toplantida
hazr bulundugu vyerden genel kurula hitaben vyapihir. Konusma sirelerinin
sinirlandinimasi halinde, sirasi gelip konusmasini yapan bir kisi, konugma siiresi doidugu
zaman, ancak kendinden sonra konugacak itk kisi konusma hakkim verdigi takdirde
konugmasini, o kisinin konusma siiresi icinde tamamlamak kosuluyla siirdiirebilir. Diger
bir bicimde konugma siiresi uzatilamaz.

Toplanti bagkaninca, goriisiilen konular hakkinda agiklamada bulunmak isteyen yénetim
kuruiu dyelerine, sirket yetkililerine ve denetgiye siraya bakilmaksizin séz verilebilir.

Konusmalarin siiresi, bagkanin veya pay sahiplerinin &nerisi ilizerine, glindemin
yogunlugu, goriigiilmesi gerekli konuiarin ¢oklugu, énemi ve séz almak isteyenlerin
sayisina gore genel kurulca kararlagtirihir. Bu gibi durumiarda, genel kurul, 6nce kanusma
suresinin sinirianmasinin  gerekip gerekmeyecegini ve sonra da siirenin ne olacag
konularinda, ayn ayn oylamayla karar verir.

Oylama ve oy kullanma usulii
MADDE 12

1)

2)

Oylamaya baglamadan &nce, toplanti bagkani, oylanacak konuyu genel kuruia agikiar ve
gorigiilmekte olan giindem maddesi toplanti baskani tarafindan divan yazmanina
okutulur. Giindem maddesinin okutulmasini takiben, toplanti baskam tarafindan
giindeme iliskin 6nerge olup olmadig sorulur. Giindeme iliskin &nerge varsa, Gnergeler
ayn ayn okutulur ve oylamir. Gériisiilmekte olan giindem maddesine iliskin kabul edilen
énerge dogrultusunda giindem maddesi topianti bagkani tarafindan oylanir. Oylamaya
gegilecegi agiklandiktan sonra, ancak usul hakkinda séz istenebilir. Bu sirada, talep
etmesine ragmen kendisine séz veriimemis pay sahibi varsa, hatirlatmasi ve Baskanca
dogrulanmasi kosuluyla konusma hakkini kullanir. Oylamaya gegildikten sonra séz
veriimez.

Toplantida gorisiilen konulara iliskin oylar, agik ve el kaldirmak suretiyle kullanilir. Bu
oylar toplanti bagkanhginca sayilir. Gerektiginde, bagkaniik, oy sayiminda yardima olmak
lizere yeter sayida kisiyi géreviendirebilir. El kaldirmayanlar veya herhangi bir sekilde
beyanda bulunmayanlar veya cekimser kalan oylar “ret” oyu vermis sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin aleyhinde verilmis kabul edilir.

Toplant tutanaginin diizenlenmesi
MADDE 13
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1)

2)

3)

5)

6)

7)

8)

Toplanti bagkaninca, pay sahiplerini veya temsilcilerini, bunlarin sahip olduklari paylan
ve itibari degerlerini gosteren hazir bulunanlar listesl imzalanir, genel kurulda sorulan
sorulanin ve verilen cevaplarin 6zet olarak, alinan kararlarin ve her bir karar igin
kullanilan olumiu ve olumsuz oylarin sayilarinin tutanakta acik bir sekilde gésterilmesi ile
tutanagin Kanun ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uygun olarak diizenlenmesi saglanir.

Genel kurul tutanag toplanti yerinde ve toplanti sirasinda bilgisayarla diizenlenir.
Tutanagin bilgisayarda yazlabilmesi igin toplanti yerinde ciktilarin alinmasina imkan
saglayacak bir yazicinin olmasi sarttir.

Tutanak en az iki niisha halinde dizenlenir ve tutanagin her sayfasi, toplanti baskanhg
ile katilmis olmas: halinde Bakaniik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Tutanakta; sirketin ticaret unvam, toplanti tarihi ve yeri, sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida asaleten ve temsilen olmak lizere temsil edilen toplam
pay adedi, katilmigsa Bakanlik temsilcisinin adi ve soyadi ile géreviendirme yazisinin tarih
ve sayisi, topianti ilanlarinin ne surette yapildiginin belirtilir.

Toplantida alinan kararlara iliskin oy miktarlan, higbir teredditte yer vermeyecek sekilde
rakamia ve yaziyla tutanakta belirtilir.

Topiantida aiinan kararlara olumsuz oy veren ve bu muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin adi, soyadi ve muhalefet gerekgeleri tutanaga yazilir.

Muhalefet gerekgesinin yazih olarak verilmesi halinde, bu yazi tutanaga eklenir.
Tutanakta, muhalefetini belirten ortagin veya temsilcisinin adi, soyadi yaziir ve
muhalefet yazisimn ekte oldugu belirtilir. Tutanaga eklenen muhaiefet yazisi topianti
bagkanhg ve katilmissa Bakanlik temsilcisi tarafindan imzalanir.

Toplants sonunda yapilacak islemler
MADDE 14

1)

2)

3)

4)

Topianti bagkani, toplant sonunda tutanaginin bir niishasim ve genel kuruila ilgili diger
tim evraki toplantida hazir bulunan yénetim kurulu liyelerinden birine veya yonetim
kurulu tarafindan géreviendirilen kisilere teslim eder. Taraflar arasinda diizenlenecek
ayn bir tutanakia bu durum tespit edilir.

Yénetim Kurulu, toplanti tarihinden itibaren en ge¢ on bes giin icerisinde, tutanagin
noterce onaylanmg bir suretini ticaret sicili midirliigiine vermek ve bu tutanakta yer
alan tescil ve ilana tabi hususlan tescil ve ilan ettirmekie yikiimiiidiir.

Tutanak, genel kurul tarihinden itibaren en geg bes giin icerisinde sirketin kurumsal
internet sitesine konur.

Toplanti bagkani ayrica, hazir bulunanlar listesinin, giindemin ve genel kurul toplant
tutanaginin bir niishasini katilmis olmasi halinde Bakaniik temsilcisine teslim eder.
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UcUncO BOLUM
Cesitll Hikiimler

Bakanhik temslicisinin katihmi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler
MADDE 15

1)

2)

3)

4)

5)

Bakanhk temsilcisinin istenmesine ve bu temsilcinin gérev ve yetkilerine iliskin Anonim
Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslan ile Bu Toplantilarda Bulunacak
Guimriik ve Ticaret Bakanhg Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda,
Bakanlk Temsilcisi bulundurulmasi zoruniu olan genel kurul toplantilarinda Bakanhk
temsilcisi bulundurulur.

Genel kurula katilabilecekler ve hazir bulunanlar listesinin hazirlanmasinda, genel
kurulda kullamilacak temsil belgeleri ile toplanti tutanagimin dizenlenmesinde birinci
fikrada belirtilen Yonetmelik hiikiimlerine uyulur.

Yénetim kurulu, Bakanlik temsilcisi bulundurulmasi zorunlu olan toplantilar igin; yonetim
kurulu dyelerinden herhangi biri tarafindan veya sirketi temsil ve ilzama yetkill kilinan
kisilerce toplantinin yer, giin ve saati bildiriimek suretiyle toplant: tarihinden en az on
giin 6nceden yazih bir dilekge ile miiracaat edilir.

Bakanlk temsilcisi bulundurulmasi zorunlu olan toplantilara katilan Bakanlik temsilcisi
genel kurul toplanti tutanagimin hazirlanmasina nezaret eder. Tutanagin ve hazr
bulunanlar listesinin, Kanun ve yukanda anilan yonetmelige uygun olarak
diizenlenmesini saglar ve yetki belgelerinin uygunlugunu kontrol eder.

Bakanhk temsilcisi bulundurulmasi zorunlu olan toplantilarda, hazir bulunanlar listesi,
gindem, genel kurul tutanag ve diger belgelerin bir niishasi, toplanti sonrasinda
toplanti baskam tarafindan Bakanlik temsilcisine teslim edilir.

ic Yonergede 6ngodriilmemis durumlar
MADDE 16

Toplantilarda, bu i¢ Yénergede &ngérillmemis bir durumla kargilasilmas) halinde genel
kurulca verilecek karar dogrultusunda hareket edilir.

i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler
MADDE 17

Bu i¢ Yénerge, Pagabahce Cam Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi genel kurulunun onayi ile
yonetim kurulu tarafindan yurirliige konulur, tescil ve ilan edilir. ig Yonergede yapilacak
degisiklikler de ayni usule tabidir.

i¢ Yonergenin yiiriirligi
MADDE 18
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Bu I¢ Yénerge, Pagabahce Cam Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketinin __/03/2013 tarihli genel
kurul toplantisinda kabul edilmis olup, Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilam tarihinde
ylrirlige girer.
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ESKI SEKIL

Kurulug

Madde 1- Asagida adlan ve ikametgahlan yazili kurucular
arasinda Tiirk Ticaret Kanununun anonim sirketlerin ani
surette kurulmalan hakkindaki hiikiimlerine gére bir anonim
sirket kurulmugtur,

1) Tiirkiye Sige ve Cam Fabrikalan A.S. (T.C. uyrugunda)
2) Tiirkiye {3 Bankast A.S. ( T.C. uyrugunda)

3) Topkap: $ige Sanayii A.$. (T.C. uyrugunda)

4) Anadolu Anonim Tiick Sigorta $irketi (T.C. uyrugunda)
5)Destek Reasiirans Tiirk Anonim irketi (T.C. uyrugunda)

Sirketin Onvam

Madde 2- §itketin Unvan: Pagabahge Cam Sanayii ve
Ticaret Anonim Sirketi’dit. Bu esas mukavelede kisaca
(Sirket) kelimesi ile ifade edilmigtir.

Amag ve Konu
Madde 3- $irketin amag ve konusu unlardir:

a) Her nevi ziiccaciye, cam ev egyasy, sise, diizcam, elektrik
ampulii, cam ve camdan mamul diger maddelerin iiretimini
yapmak ve bu maddelen iiretecek sanayii kurmak, isletmek
kurulmug olanlara katlmak,

b) Cam sanayti ve bu sanayit herhangi bir sekilde ilgilendiren
yardima veya tamamlayicl sanayii yaminda her tirlii cam
sanayiini kurmak, isletmek ve bunlara katnlmak,

c) Cam mamuller ile yaplan malzeme sanayiini kurmak,
isletmek ve bunlara katlmak,

) Cam Sanayi ile ilgili sanayii gelistirmek amaciyla aragtirma
yapmak tesis kurmak ve bu tesislere katilmak,

d) Uretimini yapacag ziiccaciye, cam ev esyast, cam ve
camdan mamul her nevi emtiamn ve ev egya ve ihtiyag
maddeleri, beyaz esya, elektronik egyalar ve benzeri mallann
toptan ve perakende pazarlamasi, ihracan, ithalan, taahhiit
ve miimessilligi ve komisyonculugunu yapmak,

€) Sirket konulan ile ilgili ve bu faaliyet igin faydali bulunan
patent, marka, tasanm gibi her tielii sinai miilkiyet haklann
cdinebilmek, bunlan devretmek, devir almak ve bunlarla
tlgili lisans s6zlesmeleri akdetmek, igiincii kisilerden sinai
miilkiyet haklan devralmak, bunlarla ilgili lisans sozlegmeler,
know how ve teknik bilgi aligverisi yapmak bu konularda
vardimlagmak

f) Sirket konulan ile ilgili her tiilii ticari, mali sinai islemler
yapmak, bu islemlerle mesgul olan diger sirketlere ortak
olmak, mamullerinin satiim  saglamak ve siiriimiini

YENI SEKIL
KURULUS

Madde 1- Asagida adlan ve ikametgahlan yazilt kurucular
arasinda Tiirk Ticaret Kanununun anonim sitketlerin ani
surette kurnulmalan haklundaki hiikiimlerine gére bir anonim
sirket kurulmugtur.

1) Tiickiye $ige ve Cam Fabrkalan A.$. (T.C. uyrugunda)
2) Tiickiye Is Bankas1t A.S. (T.C. uyrugunda)

3) Topkap: Sise Sanayii A.$. (T.C. uyrugunda)

4) Anadolu Anonim Tiick Sigorta Sixketi (T.C. uyrugunda)
5)Destek Reasiirans Tiitk Anonim $irketi (T.C. uyrugunda)

SIRKETIN UNVANI

Madde 2- Sirketin adi Pagabahge Cam Sanayii ve Ticaret
Anonim §icketi olup, bu esas sézlesmede kisaca (Sirket)
kelimesi ile ifade edilmistir.

AMAC VE KONU
Madde 3- Sirketin amag ve konusu sunlardir:

a) Her nevi ziiccaciye, cam ev egyasy, sise, dizcam, elektrik
ampulii, cam ve camdan mamul difer maddelerin iiretimini
yapmak ve bu maddeled iiretecek sanayii kurmak, isletmek
kurulmug olanlara katilmak,

b) Cam sanayii ve bu sanayii herhangi bir gekilde ilgilendiren
yardimat veya tamamlayici sanayii yamnda her tirdii cam
sanayiini kurmak, igletmek ve bunlara katlmak,

c) Cam mamuller ile yapilan maizeme sanayiini kurmak,
isletmek ve bunlara katdmak,

¢) Cam Sanayii ile ilgili sanayii gelistirmek amaciyla aragtiema
yapmak tesis kurmak ve bu tesislere kanlmak,

d) Uretimini yapacag zuccncxye cam ev egyasl, cam ve
camdan mamul her nevi emtianin ve ev esya ve ihtiyag
maddeler, beyaz esya, elektronik esyalar ve benzeri mallann
toptan ve perakende pazarlamas, ihracat, ithalat, taahhiit ve
miimessillifi ve komisyonculugunu yapmal,

e) Sirket konulan ile ilgili ve bu faa.liyet it;i.n faydali bulunan
patent, marka, tasanm gibi her tiidii sinai miilkiyet haklanm
edinebilmek, bunlan devretmek, devir almak ve bunlarla 113111
lisans sozlesmeleri akdetmek, iigiincii kigilerden sinai
miilkiyet haklan devralmak, bunlarla ilgili lisans sézlegmeler,
know how ve teknik bilgi aliverisi yapmak bu konularda
yardimlagmak

f) Sirket konulan ile ilgili her tiirlit ticari, mali sinai islemleri
yapmak, bu islemlede mesgul olan diger sirketlere ortak
olmak, mamullerinin sabsim saglamak ve siiriimiinil
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artirmak amaciyla yeni sirketler kurmak, kurulmug girketlere
ortak olmak, tigiinc kigilerle magazacilik ve miinhasir satg
sozlegmelen yapmak,

g) Sirket konulan ile ilgili her tirlii sang, ithalat ve thracatta
bulunmak ve igtigal konusuna giren. mallann satg,
muhafazast ve standardizasyonu ile ilgili olarak magaza,
dikkkan ve depolar agip bunlan igletmek, sergiler agmak
mallan sergilemek,

h) Yurtiginde ve yurtdiginda temsilcilik ve miimessillikler
almak, yurtig ve yurtdiginda temsilcilik ve miimessillikler
vermek,

i) Sirket maksat ve mevzunun gerektirdifi menkul ve
gaydmenkullers satin almak, kiralamak, kiraya vermek,
satmak, inga etmek veya ettirmek, menkul rehni, ticari
isletme rehni, ipotek basta olmak iizere menkul ve
gayrimenkuller ile ilgili her tiilii ayni ve gahsi haklan iktisap
ctmek, bunlan iiciingii kigilere devretmek, iigiingii kigiler
lehine menkul rehni, ticar igletme rehni, ipotek haklan tesis
etmek; gayrimenkuller izerinde ifraz ve tevhit dahil olmak
lizere yasalann tamdi her tiulii tasarrufta bulunmak, rehin,
ipotek, isletme rehni gibi menkul ve gayrnmenkuller
lizerindeki ayni haklara son vermek ve bunlan sicilledaden
terkin ve fekettirmek,

k) Konusu ile ilgili olarak hizmet vekalet, acentalk,
komisyonculuk, taahhiit sozlegmeleri ile girket igtigal
konusunun gerektirdifi sair sdzlesmeleri aktetmek, bu
meyanda lusa, orta ve uzun vadeli krediler almak, édiing
almal, kiymetli evrak tanzim, kabul ve ciro etmek,

) Sirket kurulmug ve kurulacak yerli ve/veya yabana
sitketlere ortak olabilir. §irket menkul kiymet portféy
isletmeciligi yapmamak, aracilik niteliginde olmamak iizere
hisse senedi ve/veya difer menkul degerler satin alabilir,
kendisinde mevcut hisse senetlerini (veya hisseleri) veya
diger menkul degerleri satabilir, bagkalanna devredebilir,
rehin edebilir, rehin alabilir, '

m) Sirket thracatina ve i¢ sanslanna aracihk eden, kendisine
ihtiyac icin dogrudan ve dolayh kredi saglayan veya
dogrudan ve dolaylt sermaye iligkisi icinde oldugu diger
sitketlere kefalet verebilir, her tiirlii kefaleti kabul edebilir.

n) Jirket maksat ve mevzuunun gerektirdigi sair
tesebbiislere girigmek, gerekli her tiirlii sinai, ticari ve sair ig
ve islemleri yapmak,

artirmak amaciyla yeni irkeder kurmak, kurulmus sirketlere
ortak olmak, iigiincii kisilerle magazacthk ve miinhasir sat
sozlesmelen yapmal,

g) Sirket konulan ile ilgili her tiitlit sang, ithalat ve ihracatta
bulunmak ve istigal konusuna giren mallann sang,
muhafazast ve standardizasyonu ile ilgili olarak magaza,
ditkkan ve depolar agtp bunlan igletmek, sergiler agmak
mallast sergilemek,

h) Yurticinde ve yurtdiginda temsilcilik ve miimessillikler
almak, yurtigi ve yurtdiginda. temsilcilik ve miimessillikler
vermek,

i) Sirket maksat ve mevzunun gerektirdifi menkul ve
gayrimenkulleri satn almak, kiralamak, kiraya vermek,
satmak, inja etmek veya ettirmek, menkul rehni, ticad
isletme rehni, ipotek basta olmak iizere menkul ve
gayrimenkuller ile ilgili her tirii ayni ve sahsi haklan iktisap
etmek, bunlan ficiingii kigilere devretmek, iigiingii kigiler
lehine menkul rehni, ticari iletme rehni, ipotek haklart tesis
etmek; gayrimenkuller {izerinde ifraz ve tevhit dahil olmak
lizere yasalann tanidigs her tiirlia tasarrufta bulunmak, rehin,
ipotek, isletme rehni gibi menkul ve gayrinmenkuller
iizerindeki ayni haklara son vermek ve bunlan sicillerinden
terkin ve fekettirmek,

k) Konusu ile ilgli olarak hizmet vekalet, acentalik,
komisyonculuk, taahhiit sozlesmelerd ile sirket igtigal
konusunun gerektirdigi sair sozlesmeleri aktetmek, bu
meyanda kisa, orta ve uzun vadeli krediler almak, &diing
almak, kiymetli evrak tanzim, kabul ve ciro etmek,

) Sirket kurulmuy ve kurulacak yerli ve/veya yabana
sitketlere ortak olabilir. Sirket menkul kiymet portfoy
isletmeciligi yapmamak, aractlik niteliginde olmamak iizere
hisse senedi ve/veya diger menkul degerler satin alabilir,
kendisinde mevcut hisse senetlerini (veya hisseled) veya
diger menkul degerleri satabilir, bagkalarna devredebilir,
rehin edebilir, rehin alabilir, '

m) Sirket ihracatina ve ic satislanna aracilik eden, kendisine
ihtiyaa icin dogrudan ve dolayls kredi saglayan veya
dogrudan ve dolayli sermaye iligkisi icinde oldugu diger
sitketlere kefalet verebilir, her tiirlii kefaleti kabul edebilir,

n) Sirket maksat ve mevzuunun gerektirdigi sair tegebbiislere
girigmek, gerekli her tiirii sinai, Geard ve sair ig ve islemled
yapmak,

o) Sirket Tiirk Patent Enstitiisii ile yurt icindeki ve disindaki
diger kurumlar nezdinde; marka, patent, faydall model,
endiistriyel tasanm, cografi isaret, entegre devre fotograflan
gibi her tiilis fikri ve sinai miilkiyet hakkinin tescili ile bu
kurumlar nezdinde her tiirlii iy ve islemlerin yiriitilmesi ve
iigincii kisiler icin marka ve patent vekillii yapimast
konulaninda hizmet verebilir.
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Sirketin Merkezi

Madde 4- Sirketin merkezi stanbul ili olup, fs Kulelen
Kule-3 80620 4.Levent / Istanbul adresindedir. Adres
degisikliginde yeni adres, Ticaret Siciline Tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesinde tlan ettirilic ve ayrca Sanayi ve
Ticaret Bakaaligina bildisilir. Tescil ve ilan edilmig adrese
yaptlan tebligat Sickete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmig
adresinden aynlmug olmasmna ragmen, yeni adresini siiresi
iginde tescil ettirmemis, Sirket icin bu durum fesih sebebi
sayilir, Sitket Sanayi ve Ticaret Bakanltfina bilgi vermek
kaydiyla yurt icinde ve diginda subeler agabilir.

Siire

Madde 5- $icket siiresiz kurulmustur.
Sermaye

Madde 6-

Sirketin sermayesi 215.535.800,20 TL
(ikiyﬁzonbe;milyonbe;yiizomzbe;binsekizyﬁz Tiitk Lirass
yirmi kurug) dur.

Bu sermaye beheri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi)) nominal degerinde
215.535.800,20 adet hamiline yazils paya boliinmiigtiir,

Yonetim Kurulw'nun karan ile hisse senetleri miiteaddit
paylan ihtiva eden kiipiirler halinde bastinlabilir. 1 TL'nin
alandaki paylar icin kesir belgesi diizenlenebilir.

Sirket sermayesini teskil eden 215.535.800,20 TL tamamen
odenmigtir.

Bu kez artinlan 14.970.000,20 TL Pagabahge Eskigehir Cam
Sanayii ve Ticaret A.S’nin tiim akeif ve pasifinin kiil halinde
Tirk Ticaret Kanunuw'nun 136 - 158 Maddeler, Kurumlar
Vergisi Kanunu’nua 18. 19. ve 20. Maddeler ile Istanbui 23,
Asliye Ticaret Mahkemesinin birlesmeye iliskin 02.10.2012
tachli bilitkisi raporuna uygun olarak devralma seklinde
birlesme sonucunda karstlanmugtr.

Birlegme nedeniyle beheri 1| TL nominal degerli
14.970.000,20 adet Pagabahge Cam Sanayii ve Ticaret A.S.
hisse paylan Pagabahce Eskisehir Cam Sanayii ve Ticaret
A$. nin Pagabahce Cam Sanayii ve Ticaret A.S. disindaki
ortaklarina venlecektr,

Pay bedelleri tamamen 6denmedikce hamiline yazili hisse
senedi cikanlamaz.

Tahvil thrac1
Madde 7- Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi

Kanunu hiikiimlerine gére tahvil ve finansman bonosu ihrag
edebilir,

MERKEZ VE SUBELER

Madde 4-  Sicketin Merkezi Istanbul’dadur. Adresi “Ig
Kuleled Kule 3 34330 4.Levent — Begiktag / Istanbul’dur,

Adres degigikliginde yeni adres, Ticaret Siciline tescil,
Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'nde ve internet sitest kurma
yiikiimliliigiine tabi olunmast halinde ayrca  Sirket’in
internet sitesinde ilan ettirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese
yaptlmug tebligat Sirket'e yapilmig sayilir,

Sirket, Ticaret Bakanligrna haber vermek sartiyla yurt icinde
ve disinda subeler agabilir,

SURE

Madde 5- Sirket siiresiz kurulmugtur.
SERMAYE

Madde 6-

§'u:ketin sermayesi 215.535.800,20 TL
(Ikiyi.izonbe§milyonbe§yﬁ.zon.|zbe§binsekizyﬁz Tiirk Liras
yirmi kurug) dir.

Bu sermaye beheri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) nominal degerinde
215.535.800,20 adet hamiline yazilt paya bolilamiigtiir.

Yénetim Kurulu'nun karan ile hisse senetleri miiteaddit
paylan ihtiva eden kiipiicler halinde bastnlabilir. 1 TL'nin
altindaki paylar icin kesir belgesi diizenlenebilir,

Sirket sermayesini teskil eden 215.535.800,20 TL tamamen
Sdenmigtir,

Pay bedelleri tamamen 6denmedik¢e hamiline yazili hisse
senedi cikanlamaz.

TAHVIL VE DIGER BORCLANMA ARACLARI

Madde 7- Sitket Tiirk Ticaret Kanuau ile igili mevzuat
hiikiimlerindeki usul ve sartlarla tahwil ve diger borglanma
araclan ihrag edebilir.
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Yénetim Kurulu

Madde 8- $irketin iglerd Ortaklar Genel Kurulu tarafindan
Tirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde ortaklar
arasindan secilecek en ok onbir iiyeden miitegekkil bir
Yonetm Kurulu tarafindan yonetilir.

Yénetim Kurulu Siitesi

Madde 9- Yonetim Kurulu iiyeleri en ¢ok ii¢ yil icin secilir.
Siiresi dolan tiyeler yeniden secilebilir.

Genel Kurul iyeled liizum goriirse Yonetim Kurulu
iiyelerini her zaman degigtirebilir.

Yonetim Kurulu Gérev ve Yetkileri

Madde 10- Yénetim Kurulu, Tiwk Ticaret Kanun
hiikiimlerince Genel Kurulun Miinhasiran yetkili kilindig
isler diginda kalan biitin hususlarda karar almaya, sitketi
idare, temsil ve ilzama yetkilidir. Sirket iglerinin Sirket amag
ve konusuna uygun olarak yiinitilmesi, Sicket defter ve
kapitlaniin  tutulmast, bilancolann diizenlenmesi, Sirkete
Genel Midiir, Miidiir ve diger hizmetlilerin tayini ve
bunlann denetimi gibi kanun ve bu ana sézlegme ile verilmig
biitiin idad gorevlerin yapilmasi Yonetim Kuruluna aittir,

Sitketin Temsil ve flzam:

Madde 11- Sirketin temsil ve ilzamu, Tiick Ticaret Kagunu
hitkiimleri gercevesinde Sirket® ortaklan arasindan Genel
Kurul tarafindan secilen Yénetim Kuruluna aittir. Sicket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve akt olunacak
sbzlesmelerin gecerli olabilmesi igin bunlann, Sirketin
iinvant altna konulmuy Sirketi temsil ve ilzama yetkili kigi
veya kisilerin imzasini tagimas: gerekir.

Gorev Bolimi

Madde 12- Yonetim Kurulu, Genel Kurulu takiben, kendi
liyelerd arasindan bir bagkan ve bir baskan vekili secer.
"6netim Kurulu sahip oldugu idare ve temsil yetkilerinin
tamamim veya bir lusmuni iiyelerinden bir veya birkag
murahhas iiyeye veya Sitket Genel Midiir ve Miidiirlerine
birakabilecegi gibi iiyelerinden bazdannn Sirkete gorev
yviklenmelerine de karar verebilir.

Genel Midiir ve Midiirler ile imza yetkisine sahip tim
gorevlilerin gérev sireleri Yoneam Kurulu iiyelerinin gérev

YONETIM KURULU

Madde 8- $irketin isleri Ortaklar Genel Kurulu tarafindan
Tiirk Ticaret Kanuau hiikiimleri uyannca secilecek ve en az
beg iiyeden olugan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

YONETIM KURULU SURES!

Madde 9- Yénetim Kurulu iiyeleri en fazla iig yila kadar
secilirler. Uyeliklerden birinin bogalmast halinde Tiirk Ticaret
Kanunu hitkiimlerine uygun olarak segim yapilir ve ilk Genel
Kurul'un onayna sunulur.

Siiresi dolan uyeler yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum
goriirse Yénetim Kurulu iiyelerini kismen veya tamamen,
gorev siirelerine bagh olmaksizin, her zaman degistisilebilir.

YONETIM KURULU YETKILERt

Madde 10- Yénetim Kurulu kanun ve esas s6zlegme
uyannca genel kurulun yetkisine birakilmig bulunaniae
disinda, Sirkerin igletme konusunun gerceklegtirilmesi icin
gerekli olan her ¢esit i3 ve islemler hakkinda karar almaya
yetkilidir.

Yénetim Kurulu diizenleyecegi bir ic ybnergeyle, yonetimi
kismen veya tamamen bir veya bitkag Yénetim Kurulu
iiyesine veya ugiincii kigiye devredebilir,

Genel miidiir ve miidiider ile imza yetkisine sahip tiim
gorevlilerin gérev siireler ve imza yetkileri Yénetim Kurulu
liyelerinin gorev siirelert ile stnurh degildir. Bu kisilerin imza
yetkileri Yénetim Kurulw'nca kaldinlincaya kadar gegerli olur.

SIRKET! TEMSIL VE 1LZAM

Madde 11- Sitketin yonetilmesi ve temsili Yénetim
Kurulwna aittir. Sirket adina diizenlenecek belgelerin ve
sbzlegmelerin gecerli olmast ve girketi baglayabilmesi icin,
bunlann sirket adina imzaya yetkili olanlar tarafindan imza
edilmig olmas gereklidir. Sirket adina imzaya yetkili olanlar
ve imza sekli Yénetim Kurulu tarafindan saptanir, Yénetim
Kurulunun bu karan tescil ve ilan olunur.

YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI
GALISMA DUZENI

VE

Madde 12- Yénetim Kurulu, her Genel Kurulu miuteakip
bir bagkan ve bir bagkan vekili secer. Ancak, baskan ve/veya
bagkan vekilinin herhangi bir nedenle isbu gorevden
aynlmalant halinde, Yénetim Kurulu bosalan yerler icin
yeniden se¢im yapar.

Bagkan'in  bulunmadify zamanlarda, Yénetim Kurulu'na
Bagkan Vekili bagkanlk eder.
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surelen te sturh defnldir. Bu kigtlenin imza yetkderi Yonetim
Kurulunca kaldinlincaya kadar gegerli olacakur.

Yénetim Kurulunun Toplanalan

Madde 13- Yonetim Kurulu, sirket igi ve islemlen liizum
gosterdikce ancak en az ayda bir defa toplanmasi
mecburidir.

Yoénetim Kurulunun Ucred

Madde 14- Yénetim Kurulu bagkan ve iiyeleriyle murahhas
iiyeye venlecek aylk iicret veya huzur hakki genel kurulca
tespit olunur.

Denetgiler

Madde 15- Genel Kurul, gerek ortaklar arasindan, gerekse
digardan en gok ii yil i¢in, en ¢ok iig deneti seger.

Denetgilerin Gorevleri

Madde 16- Denetciler, Tiirk Ticaret Kanununun 353%inci
maddesinde saylan 6devlern ifasiyla miikellef olmaktan
bagka, Sirketin iyt bir jekilde idaresinin temini ve Sirket
menfaatinin  korunmast hususunda lizumlu gérecekleri
biitiin tedbirlerin alinmas1 icin Yonetim Kuruluna teklifte
bulunmaya ve icabettigi takdirde, Genel Kurulu toplantya
¢agirmaya ve toplanti giindemini tayinine, Kanunun
354’tincii maddesinde yazillt maporu tanzime yetkili ve
gorevlidirler. Mithim ve acele sebepler husule geldigi
takdirde, denetciler bu yetkilerini derhal kullanmak
zorundadirlar. Denetciler, Kanun ve Esas Sozlegme ile
kendilerine verlen gorevled iyi yapmamaktan dolay
miiteselsilen mesuldiirler.

Ucret

Madde 17- Denetcilerin ayhk veya vilhk iicretled, Genel

Bagkan Vekili de yoksa Yénetim Kurulu'na o toplann igin
kendi arasindan segecegi bir gecici bagkan bagkanlik eder,

Y6netim Kurulw'nun toplint giin ve giindemi, Bagkan
tarafindan  belirlenir. Baskamn bulunmadifs  durumlarda
bunlan Bagkan Vekili yerine getirir. Ancak, toplant glinii
Yénetim Kurulu karan ile de belirlenebilir. Yénetim Kurulu,
Sirket isi ve islemlen liizum gosterdikge toplanit. Ancak, en
az ayda bir defa toplanmast mecburidir.

Yonetim Kurulu kararlannt aliken Tiick Ticaret Kanunu ve
ilgili mevzuattaki diizenlenen toplant ve karar nisaplarin
dikkate alsr.

Yoénetim kuruluy, islerin gidisini izlemek, kendisine sunulacak
konularda rapor hazrlamak, kararlanm uygulatmak veya ig

denetim amaayla iglerinde: yonetim kurulu iiyelerinin de
bulunabilecegi komiteler ve komisyonlar kurabilir.

Bu madde metinden gikartlmigr,

YONETIM KURULU UYELERININ UCRET!
Madde 13- Yénetim kurulu iyelerinin iicret, huzur hakla,
prim ve yilik kardan pay verlmesi hususlan Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulmak suretiyle
genel kurulca karara baglanr,

DENETIM

Madde 14- Sirketin denetimi Tiick Ticaret Kanunu ve

Sirketin tabi oldugu ilgili mevzuat hitkiimleri cercevesinde
gergeklestirilir.

Bu madde metinden ¢ikartilmugtir,

Bu madde metinden cikarnlmstr,




Kurulca tespit olunur.
Genel Kurul

Madde 18- Genel Kurullar, ya olagan veya olaganiistii
olarak toplamr. Olagan Genel Kurul, $irketn hesap
devresinin sonundan inbaren (g ay icensinde ve senede en
az bir defa toplantr. Bu toplantda, Tiirk Ticaret Kanununun
369'uncu maddesinde yazili hususlar incelenerek gerekli
kararlar venlir. Olaganusti Genel Kurullar, Sirket islerinin
icabettirdigi hallerde ve zamanlarda, kanunua ve bu esas
sozlesmede yazih hikiimlere gore toplanur ve gereken
kararlar aliur,

Toplant Yeri

Madde 19- Genel Kurullar, $irket metkezinde veya
merkezinin bulundugu sehirde toplantr.

Komiser

Madde 20- Gerek olagan ve gerek olaganiisti Genel Kurul
toplantlannda, Ticaret Bakanhf Komiserinin bulunmasi
surttir.  Komiserin  yoklugunda yapilacak Genel Kurul
toplantilannda alinacak kararlar gegerli degildir.

Nisap

Madde 21- Genel Kurul toplanalart ve bu toplantidaki
nisap, Ttirk Ticaret Kanunu hitkiimlerine tabidir.

Oy

Madde 22- Olagan ve Olaganisti Genel Kurul
toplantilannda hazir bulunan ortaklar veya vekillerinin her
pay icin bir oyu olacaktr.

Vekil Tayini

Madde 23- Genel Kurul toplantilaninda ortaklar, kendilerini
diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla
temsil etdrebilitler. Sirkette ortak olan vekiller, kendi
oylanndan baska temsil ettikleri ortaklann sahip oldugu
oylan da kullanmaya yetkilidirler. Selihiyetnamelerin seklini
Yonetim Kurulu tayin ve ilan eder.

llan

Madde 24- Sirkete ait ilanlar, Tirk Ticaret Kanununun
37.Maddesinin 4’lincii fikrast hitkiimler sakls kalmak sartiyla,
Sitket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazetede en az
15 giin evvel yapiltr. Ancak Genel Kurulun toplantya
gagnlmasina ait ilanlar Tiirk Ticaret Kagunun 368%inci
maddesi hitkiimled datresinde ilan ve toplant giinleri harig

GENEL KURUL

Madde 15- Genel Kurullar, ya olagan veya olaganiistii olarak
toplantr. Olagan genel kurul, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili
mevzuat hikiimled uyannca toplantr. Olaganiistii genel
kurullar, sirket ilerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda,
kanun ve bu esas sozlesmede yazili hiikiimlere gore toplanir
ve gereken kararlar alintr. Varsa murahhas iiyelerle en az bir
Yonedm Kurulu iiyesi ve bagimsiz denetginin Genel Kurul
toplantistnda hazir bulunmast sartur.

TOPLANTI YER1

Madde 16- Genel Kurulun toplant yed Sirket merkezidir.
Ancak gerekli hallerde Yénetim Kurulu karar almak
suretiyle, Genel Kurulu sitket merkezinin bulundugu
sehirdeki bagka bir adreste veya baska bir sehirde toplanuya
¢agirabilir.

BAKANLIK TEMSILCIS!:

Madde 17- Genel Kurul toplantilarinda yer alacak Bakanlk
temsilcisine  iliskin  Giimrilk ve Ticaret Bakaalg
diizenlemelerine uyulur.

NISAP

Madde 18- Genel Kurul toplantilan ve bu toplannlardaki

karar nisaplari,, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat
hitkiimlerine tabidir.

(0) 4

Madde 19- Olagan ve Olganiisti Genel Kurul
toplantiarinda hazir bulunan ortaklar veya vekillerinin her
pay icin bir oyu olacakur.

TEMSILCI TAYINI

Madde 20~ Genel Kurul toplantitannda ortaklar kendilerini
diger ortaklar veya harigten tayin edecekleri temsilci
vasitastyla temsil ettirebilider. Sirket'te ortak olan temsilciler
kendi oylantndan baska temsil ettikleni hisselerin sahip oldugu
oylan da kullanmaya yetkilidirler. Yetki belgelerinin yeklini
Yoénetim Kurulu tayin ve ilin eder.

fLAN

Madde 21- Sirket'e ait ilanlar, Tiick Ticaret Kanunu'nun
ilana iliskin hitkiimlerine gore yapilr.

ot W,




./"_‘\‘I

olmak izere en az ki hafta evvel yapdmast lazimdr,
Sermayenin azalulmasina ve tasfiyeye ait ilanlar igin
Kanunun 397 ve 438'inci maddeler hiikiimleri uygulamr,

Oy Kullanma $ekli

Madde 25- Genel Kurul toplantlannda oylar, el kaldirmak
suretiyle verilir. Ancak, hazir bulunan ve esas sermayenin en
az onda birini temsil eden ortaklann talebi iizerine gizli oya
bagvurulur.

Esas Mukavele Tadili

Madde 26- Bu esas mukavelede meydana gelecek biitiin
degisikliklerin tekemmiil ve uygulanmas: Ticaret ve Sanayi
Bakanhfimn iznine baghdic. Bu husustaki degisiklikler
usuliine uygun olarak tasdik ve Gcaret Siciline tescil
ettirildikten sonra, ilan tarihinden itibaren gecerli olur.

Yilhk Rapor

Madde 27- Yénetim Kurulu ve Denetgi raporlanyla yillik
bilangodan Genel Kurul tutanagindan ve Genel Kurulda
hazie bulunan ortaklann isim ve paylanmn miktagnin
gosteren cetvelden iiger niisha Genel Kurul toplana
giniinden itibaren en geg bir ay icensinde ya Ticaret
Bakanlfina gondenlecek veya toplannda hazir bulunacak
Komisere verlecektir.

Yilik Hesaplae

Madde 28- Sicketin hesap yilt Ocak aytnn birinci gliniinden
baslayarak Aralde aymin sonuncu giiniinde biter. Fakat
birinci hesap yili miistesna olarak, Sirketin kati surette
kuruldugu tarh ile senenin Aralik ayinin son glinii arasindaki
stireyt kapsar.

Kann Dagitilmas: Ve thtiyat Akgesi

Madde 29- Sirketin bir bilango devresi icindeki
islemlerinden elde ettigi gelirlerden bilciimle giderler,
amortismanlar ve lizumlu géritlen karpihkdar indirildikten
sonra kalan miktar safi kan tegkil eder.

Bu suretle meydana gelmig olan safi kar agagida yazilt gekil
ve nisbetlerde sira ile tefrik ve tevzi olunur.

a) %5 kanuni ihtyag akcesi aynldiktan ve Sickete tereklkiip
cden mali miikellefiyet diisiildiikten sonra bakiyeden,

b) Odenmis sermayeni % 10'una tekabiil eden meblag
(birinci temettii hissest) nami alinda hissedarlara tevzi

clunur.

c) _Bakiyenin % 5'i fevkalade thtiyac akcesine ayrnlir,

OYLARIN KULLANILMA SEKL}

Madde 22- Genel Kurul toplantilannda oylama agtk ve el
kaldirmak suretiyle verilir. Ancak, hazir bulunan ve esas
sermayenin en az onda birini temsil eden ortaklann talebi
tizerine gizli oya bagvurulur.

Genel Kurulda oy kullandmast hususunda Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat diizenlemelerine uyulur.

ESAS SOZLESME DEGI§IKLIKLERL

Madde 23- Bu esas sézlesmede meydana gelecek her tiirlia
degisikliklerin sonuclanmast ve uygulanmast Tiick Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri uyannca yapiir, Bu
husustaki degigiklikler usuliine uygun olarak onamp, ticaret
siciline tescil ettirildikten sonra, ilan tarihinden itibaren
gecerdi olur.

Bu madde metinden gikartlmigtr.

YILLIK HESAPLAR

Madde 24- Sitketin Hesap yilt Ocak aymn birinci giiniinden
baglayarak Aralik ayimin sonucu giiniinde biter.

KARIN DAGITILMASI

Madde 25- Sirkette kana daganlmasi Tiick Ticaret Kanunu
ve sitketin tabi oldugu sair mevzuat hiikiimlerd dikkate
alinarak Yénetim Kurulu dnerisi dogrultusunda Genel Kurul
tarafindan karar baglanr,
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d) Gen kalan kar kismen veya tamamen ya hissedarlara
tkinci temettii olarak tevzi edilic veya fevkalade ihtyatlara
nakil olunur.

e) Tiirk Ticaret Kanununun 466’ inct maddesinin 3'iinci
bendi hitkimled mahfuzdur,

f) Sirket tarafindan aymlan adi ihtiyat akgesi sirket
sermayesinin  %20'sine  vanncaya kadar aynlir. (467'inci
madde hikmii mahfuzdur)Umumi ihtiyat akgesinin
sermayenin % 20'sine balig olan miktan herhangi bir sebeple
azalacak olursa bu miktara vanncaya kadar yeniden ihtiyat
akgesi aynlmasina devam olunur,

Umumi ihtiyat akce esas setmayenin yansim gecmedikce
miinhasiran ziyanlann kapatlmasina, islerin iyi gitmedigi
zamanlarda isletmeyi idameye, igsizlifin 6niine gegmegi veya
neticelerini hafifletmeye elverigli tedbirler abnmas: icin sarf
olunabilir.

Kanuni ve ihtiyani yedek akgelerle kanun ve esas mukavele
hitkiimlerine gére aynlmas: gerek paralar safi kardan
aynlmadikea hissedarlara kar daginlamaz.

Karnn Dagitma Tarihi

Madde 30- Yulik karin ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde
verilecegi, Yonetim Kurulunun teklifi iizerine, Genel Kurul
tarafindan kararlagunltr. Bu esas sozlegme hiikiimlerine
uygun olammk dagitlan kadar ger alinmaz. Tiick Ticaret
Kanunun 473"lincii maddesi hiikmii saklidur.

Bakanlha Génderilecek Sozlegme
Madde 31- Sirket bu esas sézlesmeyi bastirarak ortaklara

verecegi gibi, on niishast da Ticaret Bakanhgrna
gonderilecektir.

KAR DAGITMA TARIH1

Madde 26- Yillik kann ortaklara hangi tarihte ve ne sekilde
verilecegi, Yonetim Kurulw'nua teklifi iizerine, Genel Kurul
tarafindan karadagtinbr. Bu esas sozlesme hiikiimlerine
uygun olarak dajtlan karlar geri alinamaz. Tiick Ticaret
Kanunw'nun kann ger alinmasina iligkin ilgili hitkmii
sakldur.

Bu madde metinden cikartlmigtir.

TASFIYE KARARI

Madde 27- $irketin Tiick Ticaret Kanunu'nda gosterlen
sebeplerden veya mahkeme Karan ile veya ortaklann Tiirk
Ticaret Kanununun tasfiyeye iliskin hiikiimlerine uygun
Genel Kurul karanyla fesh olunur.

TASFIYE MEMURU

Madde 28- Sirketin iflas disginda bir nedenle infisah eder
veya fesh olunursa tasfiye memurlan Genel Kurul tarafindan
tayin edilir.

TASFIYE MEMURLARININ SORUMLULUGU
Madde 29~ Sirketin fesih ve rasfiyesi tasfiyenin ne sekilde

yapdacagt ve tasfiye memurlanmn sorumluluklan Ticaret
Kanunuaun ilgili hitkiimlerine gore saptanur,
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Kanuni Hiikiimler KANUNt HUKOMLER

Madde 32- Bu esas mukavelede mevcut olmayan hususlar | Madde 30- Bu esas sozlesmede mevcut olmayan hususlar
hakkinda Tiirk Ticaret Kanunun hiikiimler tatbik olunue, hakkinda Tiick Ticaret Kanunu ve igili mevzuac hikiimlerd

uygulanir.

Balen\he Tomyileise

Nevwak O 9

#




